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RESULTADO ETAPA DE ENTREVISTA INDIVIDUAL POR COMPETENCIAS —

De acordo com o disposto no Comunicado de Processo Seletivo n2 10/2025 do SEBRAE/RJ, provimento de vaga
de Analista | — Regional Leste Fluminense — Niterdi, sob o cédigo 9401, divulgamos o Resultado referente a
Etapa de Entrevista Individual por Competéncias:

CANDIDATO RESULTADO ‘
ADRIANA RANGEL DE MOURA SANTOS REPROVADO
GUILHERME DE ARRUDA GOMES APROVADO
LIDIA DE OLIVEIRA CRUZ AGRA REPROVADO
MANOEL BATISTA RODRIGUES JUNIOR APROVADO
MATHEUS DA COSTA MARTINIANO SILVA APROVADO
SHEILA FONSECA WERNECK AUSENTE

Importante: Todo e qualquer esclarecimento a respeito dessa selecdo devera ser feito somente por escrito,
através do endereco eletronico: sebrae.ri@gd9rh.com.br, no prazo de até 2 dias Uteis da data de divulgacdo do
resultado de cada etapa do processo.

Todas as solicitagBes serdo analisadas em conformidade com o Comunicado do Processo Seletivo n2 10/2025 do
SEBRAE/RI.

O acompanhamento da publicacdo de todos os atos e alteragdes referentes a este Processo Seletivo é de inteira
responsabilidade dos candidatos, por isso programe-se para as proximas etapas.

Rio de Janeiro, 19 de Margo de 2026.
Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas no Estado do Rio de Janeiro — Sebrae/RJ
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